Statut Technikum w Zespole Szkół im. prof.  Maksymiliana Siły-Nowickiego w Sierakowie
Rozdział I – Postanowienia ogólne
1. Technikum w Zespole Szkół w Sierakowie jest publiczną szkołą ponadpodstawową, działającą zgodnie z ustawą z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe, oraz innymi przepisami prawa oświatowego.
2. Siedziba szkoły znajduje się w Zespole Szkół przy ul. Wronieckiej 25, 64-410 Sieraków
3. Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Sieraków
4. Nadzór pedagogiczny sprawuje Kurator Oświaty w Poznaniu
4. Szkoła kształci uczniów w cyklu 5-letnim, przygotowując do egzaminu maturalnego i egzaminu zawodowego.
6. Technikum kształci w zawodach zgodnych z klasyfikacją zawodów:
1) technik rybactwa śródlądowego;
2) technik rolnik; 
3) technik hodowca koni; 
4) technik żywienia i usług gastronomicznych; 
5) technik mechanik.  
Rozdział II – Cele i zadania szkoły
1. Szkoła realizuje cele i zadania określone w prawie oświatowym, a w szczególności:
   a) przygotowanie uczniów do pracy zawodowej i dalszego kształcenia,
   b) kształtowanie postaw obywatelskich i społecznych,
   c) wspieranie uczniów w rozwoju osobowym i zawodowym,
   d) zapewnienie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
2. Zadania szkoły obejmują także organizację praktyk zawodowych i współpracę z pracodawcami.
3.Praktyczna nauka zawodu w technikum odbywa się w pracowniach i warsztatach szkolnych, w gospodarstwach rybackich, rolnych, zakładach prowadzących usługi gastronomiczne, ośrodkach wczasowych oraz Hucie Szkła BA Glass Sieraków; kształcenie praktyczne określa odrębny regulamin szkolenia praktycznego.

Rozdział III – Organizacja szkoły
1. Organy szkoły: Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Rada Rodziców, Samorząd Uczniowski.
2. Dyrektor kieruje szkołą, odpowiada za realizację zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.
3. Rada Pedagogiczna uchwala program wychowawczo-profilaktyczny, opiniuje organizację pracy i dokonuje zmian w statucie.
4. Rada Rodziców i Samorząd Uczniowski współdziałają w realizacji celów wychowawczych i edukacyjnych.
Rozdział IV – Uczniowie
1. Uczeń technikum ma prawo do:
   a) rzetelnej edukacji ogólnej i zawodowej,
   b) bezpiecznych warunków nauki,
   c) rozwijania zainteresowań i uzdolnień,
   d) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
   e) poszanowania godności i prywatności.
2. Uczeń ma obowiązek:
   a) systematycznego uczęszczania na zajęcia,
   b) udziału w praktykach zawodowych,
   c) przestrzegania zasad współżycia społecznego,
   d) dbania o dobre imię szkoły.
Rozdział V – Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.
2. Celem pomocy jest rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniów, wspieranie w trudnościach, a także rozwijanie zdolności i talentów.
3. Pomoc organizuje Dyrektor szkoły we współpracy z nauczycielami, specjalistami, rodzicami i poradniami.
4. Formy pomocy obejmują:
   a) zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze,
   b) zajęcia rozwijające uzdolnienia,
   c) zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, socjoterapeutyczne, rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne,
   d) zajęcia związane z doradztwem zawodowym,
   e) porady i konsultacje dla uczniów i rodziców,
   f) warsztaty i szkolenia psychoedukacyjne.
5. Pomoc udzielana jest w szczególności uczniom:
   a) z niepełnosprawnościami,
   b) z trudnościami w nauce,
   c) z zaburzeniami zachowania i emocji,
   d) znajdującym się w sytuacjach kryzysowych,
   e) szczególnie uzdolnionym,
   f) zagrożonym niedostosowaniem społecznym.
6. Pomoc może być udzielana na wniosek ucznia, rodziców, nauczycieli, specjalistów lub poradni psychologiczno-pedagogicznej.
7. W szkole działa Zespół ds. Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej, który:
   a) opracowuje i realizuje plany działań wspierających,
   b) monitoruje efekty pomocy,
   c) współpracuje z instytucjami wspierającymi.
8. Udzielanie pomocy jest bezpłatne, a udział ucznia – dobrowolny.
Rozdział VI – Nauczyciele i specjaliści
1. W technikum zatrudnieni są nauczyciele przedmiotów ogólnokształcących i zawodowych oraz specjaliści: pedagog, psycholog, pedagog specjalny,  doradca zawodowy.
2. Do zadań nauczycieli należy:
   a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniów,
   b) dostosowywanie metod i form pracy,
   c) współpraca z zespołem ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
3. Specjaliści prowadzą zajęcia terapeutyczne, indywidualne i grupowe, a także udzielają porad rodzicom i nauczycielom.
Rozdział VII – Postanowienia końcowe
1. Statut uchwala Rada Pedagogiczna po zaopiniowaniu przez Radę Rodziców.
2. Zmiany w statucie są dokonywane zgodnie z procedurami prawa oświatowego.
3. Statut wchodzi w życie z dniem 01.09.2025r.
